
PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA  

BIZNES I ZARZĄDZANIE  
  

I 

 

                                                                  ZASADY  OGÓLNE 

  

1. PZO jest wspólne dla wszystkich uczniów uczących się biznesu i zarządzania w Zespole Szkół                      

Nr 1 im. Henryka Sienkiewicza oraz jest stosowane przez wszystkich nauczycieli przedmiotu. 

2. Stosuje się jeden poziom wymagań: podstawowy.  

3. Obowiązuje sześciostopniowa skala ocen. 

4. Przy ocenach bieżących stosujemy plusy i minusy. 

5. Sprawdziany są zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem, kartkówki z maksymalnie                                  

3 ostatnich tematów nie muszą być zapowiadane. 

6. W przypadku stwierdzenia pracy niesamodzielnej uczeń uzyskuje ocenę niedostateczną. 

7. Uczeń może zaliczyć lub poprawić każdą ocenę w czasie do 2 tygodni od dnia wstawienia oceny 

poprawianej do dziennika w wyznaczonym przez nauczyciela terminie. 

8. Uczeń może przystąpić do poprawy oceny tylko jeden raz. 

9. W przypadkach szczególnych (np. długa nieobecność) termin może być dłuższy- warunki należy 

uzgodnić z nauczycielem. 

10. Prace klasowe, sprawdziany oraz inne prace pisemne są gromadzone przez nauczyciela, a wgląd 

do nich ma uczeń i jego rodzice/prawni opiekunowie. 

11. Jeden raz w półroczu uczeń może zgłosić brak przygotowania do lekcji bez żadnych sankcji 

(nieprzygotowanie rozumiane jest jako: brak pracy domowej, nieprzygotowanie do odpowiedzi ustnej 

oraz niezapowiedzianej kartkówki). 

12. Uczeń ma prawo uzyskać ustne informacje o poziomie jego osiągnięć 

edukacyjnych i swoich postępach w nauce. 

13. Nauczyciel przedmiotu motywuje ucznia do dalszych postępów w nauce. 

14. Podstawą każdej klasyfikacyjnej oceny ustalanej uczniowi przez nauczyciela są wymagania 

edukacyjne, z którymi nauczyciel zapoznaje ucznia na początku roku szkolnego. 

15. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną ustala nauczyciel na podstawie stopnia opanowania 

przez ucznia wiadomości i umiejętności określonych w wymaganiach edukacyjnych z uwzględnieniem 

ocen bieżących uzyskanych z różnych form sprawdzania wiedzy i umiejętności. Przy ustalaniu oceny 

nauczyciel może posługiwać się średnią ważoną jako wskazówką pomocniczą, przy czym średnia ta nie 

stanowi jedynej ani automatycznej podstawy ustalania oceny śródrocznej i rocznej. 

16. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim i ogólnopolskim oraz laureaci  

i finaliści olimpiad i konkursów przedmiotowych otrzymują z danych zajęć ocenę końcoworoczną 

celującą. 

17. W przypadku stwierdzenia pracy niesamodzielnej uczeń uzyskuje ocenę niedostateczną, 

 

 

 

 

 

 



II 

 OCENIANIU PODLEGAJĄ 

      

1. Różnego typu ćwiczenia na lekcji, zadania, karty pracy, testy, sprawdziany wiadomości i umiejętności, 

testy sprawdzające umiejętność czytania ze zrozumieniem, analizowania i wnioskowania na podstawie 

przedstawionych źródeł.  

2. Obserwacja udziału ucznia w dyskusji i debacie klasowej. 

3. Wypracowania i inne prace pisemne: krótko-, średnio- i długoterminowe. 

4. Wypowiedzi ustne (odpowiedź na pytanie nauczyciela,)       

5. Referowanie zagadnień, udział w dyskusji, spontaniczne zabieranie głosu itp.  

6. Referaty i prezentacje własne. 

7. Projekty indywidualne i zespołowe 

8. Praca zespołowa i prezentowanie jej wyników. 

9. Wykonywanie zadań domowych – obowiązkowych i dodatkowych („dla chętnych”).  

10. Udział w olimpiadach, konkursach. 

11. Reprezentowanie szkoły, aktywny udział w sesjach naukowych, uroczystościach szkolnych                            

i pozaszkolnych o charakterze społecznym, ekonomicznym. 

12. Nieprzygotowanie do zajęć spowodowane brakiem podręcznika. 

13. Ćwiczenia, referaty, projekty mogą być wykonywane za pośrednictwem aplikacji Office365. Każdy 

uczeń ma obowiązek logowania się i wykonywania prac zgodnie z ustalonymi przez nauczyciela 

zasadami i w wyznaczonym terminie.  

 

 

 

                                                                      III 

CZĘSTOTLIWOŚĆ SPRAWDZANIA I OCENIANIA OSIĄGNIĘĆ UCZNIÓW 

  

1. Przewiduje się w półroczu minimum 1 lub 2 sprawdziany, w zależności od realizowanego materiału                        

i tygodniowego wymiaru godzin przedmiotu. 

2. Przewiduje się kartkówki oraz indywidualne odpowiedzi pisemne.  

3. Każdy sprawdzian poprzedzony jest powtórką systematyzującą i utrwalającą wiadomości.  

4. Omówienie sprawdzianu odbywa się w ciągu siedmiu dni od ich przeprowadzenia.  

5. Wypowiedzi ustne oceniane będą na bieżąco. 

6. Realizowane projekty indywidualne i grupowe maja wyznaczony przez nauczyciela termin prezentacji. 

7. Nauczyciel sprawdza i ocenia prace pisemne w ciągu 2 tygodni od dnia ich przeprowadzenia.  

 

 

 

 

 

 

  

IV 

SPOSOBY I CZĘSTOTLIWOŚĆ INFORMOWANIA RODZOCÓW 

                         PRAWNYCH OPIEKUNÓW O OSIĄGNIĘCIACH UCZNIÓW 



 

 

1. Oceny bieżące zapisane w dzienniku i internetowym są informacją o postępach w nauce dla ucznia i jego 

rodziców.   

2. Na prośbę rodzica/prawnego opiekuna nauczyciel ma obowiązek udzielić rodzicom informacji o ocenach 

ucznia w rozmowach indywidualnych.   

3. Oceny informujące o postępach ucznia są przekazywane przez wychowawcę klasy na zebraniach                                    

z rodzicami.  

  

 

 

                                                      V 

 SPOSOBY DOKUMENTOWANIA OSIĄGNIĘĆ UCZNIÓW 

  

1. Oceny osiągnięć uczniów są na bieżąco odnotowane w dzienniku internetowym.  

2. Prace kontrolne gromadzi nauczyciel.   

3. Prace pisemne są udostępniane do wglądu dla ucznia i jego rodziców/opiekunów prawnych.  

  

  

 

VI 

  KRYTERIA OCEN:  

  

  

      100%       - CELUJĄCY  

99 % - 90 % – BARDZO DOBRY  

89 % - 75 % - DOBRY  

74 % - 60 % - DOSTATECZNY  

59 % - 40 % - DOPUSZCZAJĄCY  

PONIŻEJ 40 % NIEDOSTATECZNY  

 

 

 

VII 

 POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

1. Uczeń ma obowiązek posiadania podręcznika i zeszytu przedmiotowego. 

2. Uczeń na początku roku szkolnego zapoznawany jest z PZO i programem nauczania. 

 

 

 

                                                                                VIII 

 ZDALNE NAUCZANIE 

 

1. Na czas zdalnego nauczania wagi ocen pozostają bez zmian. 



2. Nauczyciel może sprawdzić wiedzę i umiejętności ucznia zdalnie z wykorzystaniem MS Teams 

(spotkanie na żywo w czasie lekcji, czat z uczniem).  

3. Praca zdalna odbywa się na MS Teams w utworzonym zespole klasowym. 

4. Ocenianiu podlegają: 

a) odpowiedź ustna 

b) zadanie w formie testu 

c) zadanie w formie przesłania pracy. 

d) praca ucznia podczas lekcji (Notes Zajęć, lekcja online) 

e) karty pracy 

f) prezentacje 

g) prace pisemne, referaty, projekty itp. 

5. Wszystkie zajęcia odbywają się w czasie rzeczywistym. 

6. Zadane przez nauczyciela prace, zadania itd. mają wyznaczony termin wykonania.  

7. Istnieje możliwość przesłania pracy w drugim terminie – termin zostanie podany przez nauczyciela. 

8. Brak przesłanych prac, zadań i innych form zaliczenia materiału w drugim terminie skutkuje wpisaniem 

oceny niedostatecznej do dziennika Librus. 

9. Na czas zdalnego nauczania zawiesza się nieprzygotowanie ucznia do zajęć. 

Uczeń: 

1. Ma obowiązek aktywnie uczestniczyć we wszystkich zajęciach. 

2. Ma obowiązek wykonywać zlecone przez nauczyciela zadania, ćwiczenia i prace. 

3. Uczeń może zgłosić się do odpowiedzi w czasie lekcji online, może również umówić się z nauczycielem 

na odpytanie w innym terminie. 

4. Uczeń może poprawić ocenę niedostateczną z testu, sprawdzianu i pracy klasowej                                                             

w wyznaczonym terminie (do 2 tygodni) i określonej przez nauczyciela formie. 

5. Wszystkie oceny są dla uczniów i rodziców jawne. 

 

 

 

 

 

Kołobrzeg, sierpień 2026 


